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ВСТУП
про діяльність методичного центру у 2018/2019 н.р.

     Районний методичний центр забезпечує науково-методичний супровід  процесу  фахового зростання педагогів.

     Робота педагогічної спільноти району координується методцентром на реалізацію науково-методичної теми: «Вироблення системи методичних дій і заходів, спрямованих на активізацію самоосвітньої діяльності вчителя, використання інноваційного потенціалу педагогів в умовах реформування системи освіти».
    Неперервна педагогічна освіта, впровадження інновацій, швидка реакція на зміни в галузі освіти, створення оптимального освітнього середовища для педагогів в процесі їх атестації,- коло питань, які координує РМЦ. 

    У даному напрямку методцентром проведено серпневі педагогічні консультації (секційні наради), здійснено методичне консультування щодо створення Освітніх програм ЗЗСО, погоджено робочі навчальні плани, забезпечено науково-методичний супровід освітнього процесу через різні форми роботи (колективні, індивідуальні та групові): семінари, виставки, майстер-класи, авторські майстерні, тренінги, творчі групи, проблемні групи, презентації ППД,  презентації інновацій, студії, друк посібників, навчання за програмою НУШ, проведено учнівські олімпіади та конкурси (як стимул для професійного росту вчителя), забезпечено якісне проведення конкурсу фахової майстерності «Вчитель року», проведено заходи з атестації педагогів, їх курсової перепідготовки, здійснено роботу з репозитарієм  з вибору та замовлення підручників, Радою РМЦ розглядались актуальні питання, затверджувались методичні  напрацювання педагогів, готувались матеріали на Вчену Раду, науково-методичну раду та експертну комісію  ІППО ЧО. Методисти РМЦ та кращі педагоги закладів освіти брали участь у роботі творчих груп МОНУ з модернізації чинних навчальних програм та експертизи підручників, стали співавторами підручників,  здійснено вивчення стану викладання навчальних дисциплін, результати моніторингів узагальнено довідками до колегії та наказами управління освіти. Забезпечено методичний супровід ЗНО та ДПА, діяльності літніх мовних таборів,  здійснено ряд заходів з науково-методичного супроводу освітнього процесу в ЗО району та чотирьох ОТГ. 
     Методичним центром здійснювалась координація виховних заходів, творчих конкурсів, фестивалів та акцій, що проводились в рамках реалізації Концепції національно-патріотичного виховання. Методичним центром було забезпечено супровід всіх категорій педагогічних працівників району в процесі атестації: розглянуто Радою РМЦ методичні напрацювання вчителів, що претендували на встановлення педагогічних звань, дано консультації, описано досвід, зроблено висновки про педагогічну та методичну діяльність, проведено засідання районної атестаційної комісії, проатестовано всіх педагогів.

     Довідки «Про підсумки методичної роботи»  всіх форм методичного супроводу педагогів району затверджені  рішенням Ради РМЦ  (протокол №5 від 26.06.2019 р.) та розміщені на сайті управління освіти. 
    Досвід роботи РМЦ презентовано на Міжнародних виставках, методисти РМЦ підвищують власну кваліфікацію на різноманітних семінарах, тренінгах та через різні он-лайн ресурси, здобуваючи відповідні сертифікати. Це дає змогу оперативно та якісно доносити педагогам та керівникам закладів освіти актуальну інформацію, координувати процес оновлення системи освіти. 

     Досвід роботи РМЦ описано та надруковано у науково-методичному журналі «Освітній простір. Глобальні, регіональні та інформаційні аспекти.» За підсумками діяльності система освіти району є однією з кращих в Чернівецькій області, а результативність роботи з обдарованими учнями (координацію даного напрямку здійснює РМЦ) 10 років є найкращою в області серед усіх районів.

     Методцентр стимулює педагогів до професійного росту, активності, педагогічної творчості та самоудосконалення, адже лише ефективний висококваліфікований педагог здатен якісно реалізувати державну політику в галузі освіти та надати якісні сучасні освітні послуги дітям.
Про роботу методцентру у 2018/2019 навчальному році - у цифрах:

Всього працівників-16  (кількість ставок за штатним розписом-15,65 штатних одиниць; з них: 7 - основних, 6 - сумісники, бібліотекар та техпрацівник; кожен методист координує 3-5 напрямків діяльності (навчальні предмети, виховна та позашкільна діяльність, дошкільна освіта, робота бібліотек, діяльність психологічної служби, робота з обдарованими учнями, атестація педагогічних кадрів, освіта дітей з особливими освітніми потребами).

Основні заходи, проведені за всіма напрямками:

· Серпневі секційні консультації - 29 (графік затверджено начальником управління освіти);

· Районні семінари у І семестрі - 52 (н-з про підсумки- від 03.01.2019 р. №2);

· Районні семінари у ІІ семестрі - 44(н-з про підсумки- від 30.05.2019 р. №328);

· Обласні методичні заходи на базі досвіду РМЦ та вчителів району:

· Практика курсантів ІППО ЧО: румунська мова та література -2; історія та правознавство-1; іноземні мови-1; 

· Презентація роботи на обласних семінарах: психологи та соціальні педагоги-1; вчителі української мови в школах з румунською мовою навчання-1;

· Навчання вчителів НУШ-2 сесії на базі закладів освіти району;

· Координація роботи з обдарованими: районні олімпіади з базових дисциплін -18 (н-з про підсумки- від 06.12.2018 р. № 828) ; участь у обласному та державному етапах олімпіад;

· Учнівські інтелектуальні конкурси: ім. Шевченка, ім. П. Яцика, Учнівської творчості, Конкурс-захист НДР, Європейський вимір процесів євроінтеграції, Соняшник, Кенгуру, Левеня, Геліантус, Бобер, Колосок, та ін.

· Учнівські спортивні змагання (в рамках шкільної спартакіади): всього-16 видів на районному етапі та 12 видів-на обласному;

· Заходи обласного та Всеукраїнського рівнів для педагогів дошкілля -16:

· обласний форум працівників дошкільної освіти;
· обласний методичний фестиваль з питання «Впевнений старт як фундамент НУШ: досвід, проблеми, перспективи реалізації»;

· обласний тренінг з підготовки  тренерів-експертів проекту «Впевнений старт»;

· обласний семінар-тренінг з проблеми «Лялька як персона: педагогічний підхід для соціального та психологічного розвитку дитини»;

· навчальний семінар для директорів закладів дошкільної освіти на тему «Сучасні орієнтири організації діяльності закладів дошкільної освіти»;

· міжрегіональний семінар-тренінг з підвищення кваліфікації тренерів курсу «Культура добросусідства», м.Буча;
· всеукраїнський семінар регіональних тренерів-представників проекту «Впевнений старт»;

· всеукраїнський навчальний семінар-тренінг з питань якісної реалізації програмно-методичного комплекту «Впевнений старт» для дітей старшого дошкільного віку в закладах дошкільної освіти «Дошкільна педагогіка «Впевненого старту», м. Київ;

· участі у заходах з відзначення Всеукраїнського Дня дошкілля м. Київ;
· міжрегіональний  семінар-тренінг з методики роботи за програмою  міжкультурної та громадянської освіти «Український віночок»  інтегрованого курсу «Культура добросусідства», м.Ужгород;
·  участь у  VІ робочій нараді з питань апробації та впровадження курсу «Культура добросусідства», м. Харків;

· Всеукраїнський семінар  участь  в дослідно-експериментальній роботі на тему «Становлення і розвиток особистості на ранніх станах онтогенезу», м. Київ;

· Всеукраїнський науково-методичний  фестиваль «Дошкільнятам – освіта для сталого розвитку», м. Київ;

· районний фестиваль творчих ідей педагогів закладів дошкільної освіти «Фестиваль театральної ляльки»;

· районний фестиваль ІІ етап «Буковинські намистинки»;

·  участь у гала-концерті обласного фестивалю «Буковинські намистинки».
· Атестація педагогічних кадрів: атестовано 225 педагогів, встановлено та підтверджено вищу кваліфікаційну категорію -139 педагогам, встановлено та підтверджено педагогічні звання - 114 педагогам. Методичною радою затверджено зміни до 48 програм гуртків та факультативів, схвалено до використання у закладах району 5 методичних посібників, описано 5 локальних ППД.

· Моніторинг стану викладання та рівнів навчальних досягнень з навчальних дисциплін – 5.

· Видавнича діяльність: видано посібник «Психологічний супровід в НУШ», «Нові вимоги до компетентностей керівників шкіл в Україні», « НУШ: поради колезі»; методичні буклети, флаєри, листівки з актуальних тем до семінарів, майстер-класів, тренінгів, презентацій, та ін .

· РМЦ працює як школа для вчителя: на користь кожного педагога, а з тим - і всієї галузі освіти.
ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ НА 2019/2020 навчальний рік:
1. Спрямувати роботу педагогічної спільноти району та ОТГ на реалізацію науково-методичної теми: «Вироблення системи методичних дій і заходів, спрямованих на активізацію самоосвітньої діяльності вчителя, використання інноваційного потенціалу педагогів в умовах реформування системи освіти ».

2. Визначити пріоритетами навчального року забезпечення якості освіти, науково-методичний супровід процесу фахового зростання педагогів, оновлення системи освіти та реалізацію Концепції НУШ.
3. Координувати методичну роботу системи освіти на наступні напрямки: Розвиток технологічної компетентності у педагогічній діяльності для розвитку конкурентноспроможної особистості школяра;

· Упровадження інноваційних технологій в освітній процес як основи формування ключових компетентностей учнів;

·  Створення мотиваційного поля для успішного освітнього процесу; 

· Розвиток комунікативних навичок засобами перспективних інноваційних технологій; 

· Підвищення ефективності уроку як основної форми організації освітнього процесу;

·  Розвиток творчих здібностей учнів як умова формування талановитої особистості; 

· Педагогічне співробітництво як реальний шлях утвердження демократії  та гуманізму в освітньому процесі;

·  Компетентнісний підхід в особистісно орієнтованому навчанні 
4. Стимулювати інноваційну діяльність через популяризацію кращих досвідів впровадження інновацій.
5. Затвердити склад Ради районного методичного центру:
Намака О.С.- завідувач РМЦ - голова ради;
Петрик Л.В.– методист РМЦ - секретар ради;
члени ради: 
        1. Цуркан І.Ю.  – заступник начальника  управління освіти  
        2. Міхай Д.М. – головний спеціаліст  управління освіти 

        3.Митранюк Н.А. – методист РМЦ

        4.Блисенко О.В.  – методист РМЦ  

        5.Трошина Н.В. – методист РМЦ 

        6.Лазурко С.І. – методист РМЦ     
        7.Пенюк Л.С. – методист РМЦ

        8.Колесник А.І. – методист – психолог РМЦ  

        9.Заяц В.П. – методист РМЦ     

       10. Швець В.Г.– методист РМЦ 
       11.Микитюк Т.О.-  методист РМЦ з  початкового навчання.

       12. Леонтій Е.М.- методист РМЦ з  початкового навчання.

       13.Щур Р.В.-методист РМЦ

4. Продовжити роботу районних методичних об′єднань та призначити керівниками : 

1.Вчителів української мови та літератури 

з проблеми: « Модернізація навчально – виховного процесу, підвищення  якості освіти  та підвищення фахового рівня вчителів української мови та літератури.»  (методист Пенюк Л.С., керівник МО  Бабина О.О. –вчитель Глибоцького ліцею) .

 2.Вчителів української мови та  літератури  шкіл з румунською мовою навчання

 з проблеми: «Модернізація освітнього процесу, покращення  якості освіти  та підвищення фахового рівня вчителів української мови та літератури.»( методист Пенюк Л.С., керівник МО Димашок Г.В. –  вчитель Волоківської ЗОШ ).

 3.Вчителів зарубіжної літератури 

з проблеми: «Модернізація освітнього процесу, підвищення  якості освіти  та  фахового рівня вчителів зарубіжної літератури.» (методист Пенюк Л.С., керівник МО Вороніна Л.А. – вчитель Глибоцької гімназії ).

4.Вчителів румунської мови і літератури (румунської і світової )

з проблеми: «Розвиток  комунікативних та культурних компетенцій  на уроках румунської мови й літератури (румунської та світової ).» (головний спеціаліст Міхай Д.М., керівник МО Шапка М.Г., вчитель Йорданештської ЗОШ І-ІІІ ст.).

 5.Вчителів математики 

з проблеми: «Впровадження інноваційних форм і методів навчання як ефективного засобу формування ключових математичних компетенцій учнів.» (Методист Трошина Н.В., керівник МО Біла З.В., вчитель Чагорської ЗОШ).

 6. Вчителів інформатики 
з проблеми: «Ефективне використання інформаційно – комунікаційних технологій у навчальному процесі та підвищення інформативних  компетентностей вчителів та учнів.» (методист за.РМЦ Намака О.С., керівник МО Славута П.В. – заступник директора з навчально-виховної   роботи  Глибоцького ліцею ).

 7.Вчителів технічної праці 

з проблеми: «Новий зміст трудового навчання  - на формування життєво необхідних компетенцій та розвиток творчих здібностей учнів.» (методист Щур Р.В., керівник МО Гімчинський В.Г. –вчитель Турятського НВК).

8.Вчителів фізики

з проблеми: «Формування творчих компетентностей учнів в процесі вивчення фізики шляхом запровадження інтерактивних технологій навчання.» (методист Трошина Н.В., керівник МО Шова Г.І.- вчитель Глибоцького ліцею ) .

 9.Вчителів хімії та біології

з проблеми: «Підвищення професійної компетентності вчителів хімії та біології в умовах модернізації освітнього процесу.» (методист Блисенко О.В., керівники МО Бідолах А.П., –вчитель   Кам’янської ЗОШ , 

 Герман А.В. – вчитель біології Глибоцької гімназії ).

10.Вчителів географії та економіки 

з проблеми: «Нові підходи до викладання географії та економіки в умовах оновлення змісту і технологій навчання, що дозволяють реалізувати Державні стандарти  загальної середньої освіти та Нової української школи.»

(методист Лазурко С.І., керівник МО Безверха В.Д. – вчитель Глибоцької  гімназії ). 

11.Вчителів історії та правознавства 

 з проблеми: «Підвищення фахового рівня та розвиток професійної майстерності вчителів суспільствознавчих дисциплін  в умовах сучасної школи.» (методист Швець В.Г., керівник МО Передерко К.А. – вчитель Старововчинецького ліцею).

12.Вчителів англійської та німецької мов
з проблеми: «Взаємозв`язок фахового розвитку вчителя та рівня іншомовної компетенції учнів.»  (методист Заяц В.П., керівник МО Чобан В.А. – вчитель Коровійської ЗОШ ).

13.Вчителів французької мови

з проблеми: «Взаємозв`язок фахового розвитку вчителя та рівня іншомовної компетенції учнів.» (методист Заяц В.П., керівник МО Кирчу М.Г. – вчитель Йорданештської ЗОШ № 2). 

14.Вчителів фізичного виховання

з проблеми: «Шляхи оновлення змісту та принципів  фізичного виховання в контексті Концепції НУШ.» (методист Лях М.Г., керівник МО Баланюк П.І., вчитель Старововчинецького ліцею).

15.Вчителів обслуговуючої праці 

з проблеми: «Розвиток креативного потенціалу учнів як засіб формування компетентної творчої особистості.» (методист Трошина Н.В., керівник МО Іфтодій О.Л.-вчитель Молодійської ЗОШ).

16.Вчителів музичного мистецтва, курсу «Мистецтво»
з проблеми:  «Інтегроване навчання як  технологія  формування  мистецьких компетенцій . »(методист  Щур Р.В., керівник МО Крайський О.М. – вчитель Глибоцької гімназії).                                                                                                                                                            17.Вчителів образотворчого мистецтва та художньої культури
з проблеми: «Реалізація наскрізних змістових ліній  в змісті дисциплін художньо-естетичного  циклу.»  (методист Щур Р.В., керівник МО Поліщук Н.М. – вчитель Глибоцького ліцею ; )  

18.Вчителів  предмету «Захист Вітчизни» 

з проблеми: «Оновлення завдань та принципів викладання «Захисту Вітчизни» в умовах переходу на новий зміст навчання.» (методист Швець В.Г., керівник МО Доготар Д.П., вчитель Кам`янської ЗОШ).                           

19.Вчителів  основ  здоров′я

з проблеми:    «Формування життєвої компетенції учнів через мотивацію до здорового способу життя .»  (методист Колесник А.І., керівник МО Андрон Т.О.  – вчитель Глибоцької гімназії ).

20.Вчителів початкових класів   

з проблеми: «Впровадження компетентнісно  орієнтованого підходу  в освітній процес початкової школи. Створення ситуації успіху для розвитку ключових компетентностей особистості.» (методист Микитюк Т.О., керівники МО:

              - Воробець Г.І. - вчитель Глибоцького ліцею; 4 клас
              - Остафійчук О.К. – вчитель – методист Глибоцької гімназії;   1 клас 

              - Усата О.В. – вчитель  Коровійської ЗОШ; 2 клас 

              - Білійчук Н.І.  – вчитель  Кам′янської ЗОШ; 3 клас
21.Вчителів початкових класів шкіл з румунською мовою навчання з проблеми: «Впровадження компетентнісно  орієнтованого підходу  в освітній процес початкової школи. Створення ситуації успіху для розвитку ключових компетентностей особистості.» (методист Леонтій Е.М., керівники МО:

4клас -Панчук О.В.- вчитель Тереблеченської ЗОШ;

2клас – Опаїц М.Г.-вчитель Купського НВК;

3клас    -Марку В.В.-вчитель Купського НВК;

1клас -Пую В.В.-вчитель Тереблеченської ЗОШ ).

22. Вчителів української мови у початкових класах шкіл з румунською мовою навчання.
З проблеми: «Можернізація освітнього процесу, підвищення якості освіти та фахового рівня вчителів української мови у початкових класах» ( методист Леонтій Е.М., керівник МО-Оленюк В.О.-вчитель Грушівського НВК).

23.Вчителів природознавства 
з проблеми: «Роль природознавства у формуванні всебічно розвиненої особистості.»  (методист Блисенко О.В.  – методист РМЦ, вчитель Глибоцької гімназії ).

24.Вихователів ЗДО 

з проблеми: «Формування педагога як конкурентоспроможного фахівця в умовах модернізації дошкільної освітньої галузі » (методист Петрик Л.В., керівник МО Балан Д.І. – вихователь Кам′янського ДНЗ ).

25.Працівників психологічної служби

з проблеми: «Психолого-педагогічний супровід дітей, схильних до девіантної, залежної (адиктивної) та протиправної поведінки » (методист Колесник А.І., керівники МО: Каменюк В.В., соціальний педагог Старововчинецького ліцею, Москалюк А.П., психолог Тарашанської ЗОШ)

26.Шкільних бібліотекарів 
з проблеми: «Якісні зміни бібліотек для забезпечення  оновлення системи освіти в контексті НУШ.» (методист Трошина Н.В., керівник МО Магалюк В.П.- бібліотекар Глибоцького ліцею ).

27.Вчителів українознавства 

з проблеми: «Розвиток активної громадянської позиції школярів на засадах українознавства.» (методист Пенюк Л.С., керівник МО Коваль Ю.С. – вчитель Глибоцької гімназії ). 

28. Вчителів етики та курсів морально-духовного спрямування

з проблеми: «Формування високих морально-етичних якостей особистості на основі християнських цінностей.» (методист Швець В.Г., керівник МО Вороніна Л.А.- вчитель Глибоцької гімназії).

5.  Організувати роботу постійно  діючих семінарів – практикумів, затвердити їх керівників:                  

а) Директорів шкіл

з проблеми: «Внутрішня система забезпечення якості освіти: оновлення процесу управління навчальним закладом в умовах змін законодавства »  (Цуркан І.Ю.-заступник начальника управління освіти, Намака О.С. – завідувач  РМЦ,).

б) Заступників директорів з навчально – виховної роботи  з проблеми: «Науково-методичний супровід процесу творчого зростання кожного педагога в умовах НУШ.» (Намака О.С. – завідувач  РМЦ ).

в) Заступників директорів з виховної роботи, педагогів – організаторів, керівників шкільних методоб′єднань класних керівників 

 з проблеми: «Національно-патріотичне виховання учнівської молоді в контексті Концепції нової української школи.» (Щур Р.В., методист РМЦ)                                                           

   г)Завідуючих ЗДО  

   з проблеми:  «Модернізація управлінської діяльності в умовах реформування галузі.» (Петрик Л.В., методист РМЦ, Чоботар М.Г. – завідуюча Кам’янським ДНЗ № 2 ).                        

6.Продовжити роботу шкіл керівника – початківця та затвердити їх керівників : 

-Заступників директорів з навчально – виховної роботи. ( слухачі-малодосвідчені ЗНВР наступних закладів освіти: Червонодібровський НВК, Грушівський НВК, Станівецький НВК, Опришенська ЗОШ, Йорданештська ЗОШ №2, Чагорська ЗОШ, Кам`янська ЗОШ)
                           (Намака О.С. – завідувач РМЦ)

-Заступників директорів з виховної роботи.

                           (Щур Р.В.-методист РМЦ)

7. Організувати  наставництво досвідчених керівників шкіл над новопризначеними та малодосвідченими директорами ЗЗСО. 

                             (Цуркан І.Ю.-заступник начальника управління освіти)

8. Продовжити  роботу Школи малодосвідченого  класного керівника.

                           (Щур Р.В.-методист РМЦ)
10. Продовжити роботу Динамічної  групи на базі Коровійської ЗОШ, що реалізує науково-методичну  проблему: «Методичний супровід пілотування нового Держстандарту початкової освіти.» (методист Микитюк Т.О.,директор Лупуляк О.Г.,  ЗНВР школи Білик Л.А. )

11. Продовжити роботу  Школи педмайстерності вихователя ЗДО. 

                                            - Ропчан О.Г. – вихователь Молодійського ЗДО;

12. Продовжити роботу Школи молодих  психологів і соціальних педагогів району. (методист Колесник А.І., практичний психолог Тарашанської ЗОШ Москалюк А.П.)                                         

13.Забезпечити  роботу майстер – класів:

    - на базі досвіду  вчителя початкових класів  Димківського НВК Магас Г.І.; 

     -  на базі досвіду вчителя румунської мови і літератури Йорданештської ЗОШ І-ІІІ ст. Шапки М.Г.; 

    - на базі досвіду переможця обласного конкурсу „Вчитель року”, вчителя біології Глибоцької гімназії Герман А.В. ;   

     -  на базі досвіду переможця обласного конкурсу „Вчитель року”, вчителя хімії  Глибоцького ліцею  Козачук О.О. ; 

- на базі досвіду вчителя географії Димківського НВК  Гумельник Р.Р.

14. Продовжити  роботу Творчої групи вчителів-методистів початкових класів з проблеми «Науково-методичні засади професійної майстерності вчителя для успішної реалізації аспектів нової української школи.» (методист Микитюк Т.О., керівник-Крайська Д.Г.- вчитель Глибоцької гімназії).

15. Продовжити роботу Клубу новаторства та фахової майстерності психологів та соціальних педагогів на базі РМЦ. (Керівник- Колесник А.І.- методист-психолог РМЦ).                      

16. Продовжити роботу Творчої групи вчителів хімії та біології на базі Глибоцької гімназії  (Методист РМЦ Блисенко О.В., Герман А.В., Мушій В.М., Козачук О.О., Гаврилюк Н.І.) з проблеми: «Шляхи ефективної підготовки учня до ЗНО»  (методист Блисенко О.В.)                   

17. Продовжити роботу шкільних кафедр археології, історії та історичного краєзнавства  при Буковинському центрі археологічних досліджень ЧНУ ім. Ю.Федьковича на базі Чагорської ЗОШ ( кер. Яловко В.С. – вчитель історії  ),  Опришенської ЗОШ. (кер. Боднарюк М.І.).

18. Продовжити роботу Авторської майстерні новаторства керівних та педагогічних кадрів на базі Глибоцького ліцею (кер.Крецу Д.М.)

19. Продовжити роботу Творчої групи вчителів румунської мови та літератури (румунської та світової) на базі РМЦ з проблеми : «Програмне забезпечення якісного вивчення румунської мови та літератури (румунської і світової) у ЗЗСО району» ( кер.Міхай Д.М., головний спеціаліст управління освіти).

20. Продовжити роботу Методичної студії працівників психологічної служби з підвищення фахової компетенції психологів та соціальних педагогів. (методист Колесник А.І.)

21. Продовжити роботу фокус-групи вчителів української мови та літератури з проблеми : «Наскрізні змістові лінії в освітньому процесі НУШ» (методист Пенюк Л.С.) 

22. Продовжити роботу Творчої лабораторії вчителів зарубіжної літератури з проблеми: «Викладання зарубіжної літератури у контексті Концепції НУШ». (методист Пенюк Л.С.)

23.З метою забезпечення методичного супроводу інклюзивної освіти продовжити роботу Методичної майстерні педагогів та керівників з актуальних питань процесу впровадження інклюзивної форми навчання. (методист Митранюк Н.А., головний спеціаліст Міхай Д.М.)

24. З метою проведення методичних заходів з підвищення професійного рівня педагогів, керівників і забезпечення інноваційної діяльності визначити опорні школи за напрямками : 

- проектні технології у методичному менеджменті – Глибоцький ліцей ; 

- нові інформаційні  технології – Глибоцький ліцей ; 
- інтенсифікація навчально – виховного процесу в початкових класах –  Кам`янська ЗОШ;

-пілотування Нового Дежстандарту початкової школи –Коровійська ЗОШ;

-впровадження технології розвивального навчання-Глибоцький ліцей;

- виховання учнів засобами краєзнавства – Старововчинецький ліцей ; 

- розвиток навичок розмовної мови шляхом інтенсифікації освітнього процесу на уроках французької мови –Йорданештська ЗОШ № 2 ; 

- шляхи удосконалення  мовленнєвого розвитку учнів  шкіл з румунською мовою навчання на уроках  української мови  ( Волоківська ЗОШ, Грушівський НВК ) ;

-з питань атестації педагогічних кадрів (Коровійська ЗОШ, Багринівська ЗОШ) ;

25.Визначити базові школи для проведення семінарів, консультацій, методичних тижнів : 

      Глибоцький ліцей – для керівників шкіл , математики, фізики, біології, екології, інформатики, української мови та літератури, хімії, основ економіки, правознавства, англійської мови, ЗВ ; образотворчого мистецтва, позаурочної виховної роботи, географії;

    Молодійська ЗОШ – для бібліотекарів ;

    Карапчівський ліцей – для вчителів початкових класів , румунської мови й літератури,біології, фізвиховання, трудового навчання, музичного мистецтва, географії, української мови та літератури;

   Йорданештська ЗОШ № 2  - для вчителів французької мови ; 

   Глибоцька гімназія – для вчителів зарубіжної літератури, географії, трудового навчання, українознавства, музичного мистецтва; історії, позаурочної виховної роботи, основ здоров`я, української мови та літератури, вчителів біології, хімії;

   Кам′янська ЗОШ – для вчителів географії, початкових класів, української мови і літератури  ;

Сучевенська ЗОШ, Димківський НВК-для вчителів початкових класів  шкіл з румунською мовою навчання;

   Глибоцька гімназія, Коровійська ЗОШ,  Молодійська ЗОШ, Старововчинецький ліцей– з  діяльності учнівського самоврядування;

Молодійська ЗОШ - з етики;

Коровійська ЗОШ-для директорів шкіл, вчителів 1-2 класів.

26.Визначити опорними школами по підготовці учнів до участі  у ІІІ етапі предметних  олімпіад:

 Глибоцький ліцей  (директор Глобак Д.І. );

Карапчівський ліцей ( директор  Товарницький Є.В.);

Глибоцька гімназія (директор Блисенко Ю.Д.);

Старововчинецький ліцей (директор Чапля Д.П.);

Кам`янська ЗОШ І-ІІІ ступенів (директор Тріфан С.Д.);

27.Продовжити роботу наукових товариств шкіл району, затвердити  їх керівників  : 

Глибоцький ліцей  - Опаєць К.К.; 

Старововчинецький ліцей – Лук′ян Н.І.;

Глибоцька гімназія- Вороніна Л.А.;

Кам`янська ЗОШ- Білійчук Л.І.;
28. З метою проведення навчально – методичної та самоосвітньої роботи для педагогічних працівників  району визначити такі методичні дні : 

  вівторок – для вчителів математики , інформатики , англійської, німецької, французької мови, світової літератури, педпрацівників інтернатних установ, вихователів груп продовженого дня , логопедів , дефектологів ; 

   середа – для вчителів креслення, образотворчого мистецтва, музики, художньої культури, керівників вокального, хорового та інших жанрів, «Захисту Вітчизни», працівників закладів дошкільної освіти, заступників директорів з виховної роботи, практичних психологів, соціальних педагогів, етики, бібліотекарів; вчителів початкових класів шкіл з румунською мовою навчання, вчителів фізичного виховання;

  четвер – для вчителів хімії, фізики, біології, природознавства, економіки, географії, екології, основ здоров’я,  історії, правознавства, молодих вчителів, вчителів початкових класів, заступників директорів з навчально – виховної роботи ;  

 п’ятниця – для вчителів української мови і літератури, румунської мови і літератури (румунської та зарубіжної), українознавства, обслуговуючої та технічної праці, директорів шкіл ; 

29. Районному методичному центру забезпечити методичний супровід 2019/2020 н.р. на реалізацію Концепції НУШ, у зв`язку з чим: 

1. Погодити і затвердити планування усіх форм методичної роботи, методичних заходів: засідань методичних об′єднань, семінарів – практикумів, майстер - класів, районних шкіл молодого вчителя та керівника, та ін.

2. Забезпечувати чітке  виконання планів та практичне спрямування усіх методичних заходів. Охопити різними формами науково-методичного супроводу усіх педагогічних працівників загальноосвітніх, дошкільних та позашкільних навчальних закладів району.

3. Здійснювати навчально-методичне консультування, вивчення стану викладання навчальних дисциплін, моніторинги якості знань  в школах (згідно  графіків ).

4. Забезпечувати організаційний та науково-методичний супровід педагогів щодо впровадження технологій компетентнісного навчання, розвивального навчання, інтегрованого навчання; підготовки до   ЗНО-2019; здійснювати консультування з питань впровадження нових Держстандартів освіти, оновлення змісту початкової освіти, вивчення іноземних мов, вивчення державної мови у школах з румунською мовою навчання.

5. Продовжити навчання керівників та педагогів ЗНЗ району щодо оволодіння ІКТ, підвищення психологічної компетентності через психологічний мінімум, постійно забезпечувати науково-методичний супровід навчально-виховного процесу, індивідуальне консультування та навчання педагогів щодо  конкурсу „Вчитель року - 2020”, інших методичних конкурсів у відповідності до положень, правил, наказів.                                                                                                           

6.  Організувати вивчення, узагальнення та опис передового педагогічного досвіду вчителів району, узагальнити ППД у збірці «Досвід. Пошук. Творчість». 

7. Поповнювати  Педагогічну скарбничку вчителів району методичними напрацюваннями, сприяти виданню друкованих матеріалів педагогічних напрацювань вчителів, активізувати роботу зі створення електронних портфоліо, блогів, вчительських сайтів.

8. Координувати  та популяризувати серед педагогів району діяльність Авторської майстерні новаторства керівних та педагогічних кадрів.

9. Поновлювати дошку пошани «Педагогічна еліта Глибоччини».                                                                                 

10. Визначити роботу з обдарованими учнями району, підготовку до ЗНО одними  з пріоритетних напрямків діяльності педагогів та методичної служби, забезпечити організацію та проведення пробних ЗНО, учнівських олімпіад, конкурсів, творчих конкурсів та спортивних змагань .

11. Здійснювати науково-методичний супровід навчання дітей з особливими потребами, консультувати щодо впровадження та здійснення інклюзивної форми освіти. 

12. Забезпечити науково-методичний супровід наставництва.

30. Дирекціям  закладів загальної середньої, дошкільної, позашкільної освіти : 

1. Сформувати ефективну внутрішню систему забезпечення якості освіти, забезпечувати якість та практичне спрямування методичної роботи школи, дбати про її  результативність, координувати  діяльність шкільних семінарів, методичних об′єднань; сприяти модернізації методичної роботи через ефективне та актуальне планування, впровадження активних форм методичної роботи.

2. Забезпечувати активну участь педагогів у шкільних, районних і обласних методичних заходах.  

3. Використовувати атестацію, конкурс „Учитель року”, конкурси на краще методичне об'єднання та інші методичні заходи  для підвищення фахового рівня педагогів, активізації їх творчого потенціалу.

4. Стимулювати працівників до проходження сертифікації, створювати оптимальні умови для самоосвіти педагога у методичні дні, використовуючи науково-методичне та технічне забезпечення шкільних методичних кабінетів,  районного методичного центру.

5. Забезпечити функціонування шкільних навчальних кабінетів, методичних кабінетів як інформаційно – методичних центрів для вчителів. Організувати систему наставництва для педагогів у закладах освіти.
6. Продовжити роботу над покращенням психологічної компетенції, ІКТ-компетенції педагогів.

7. Визначити  проблеми  удосконалення  навчально-виховного процесу, підвищення рівня знань учнів та якості викладання навчальних дисциплін , підготовку випускників до ЗНО, втілення в практику ідей Нової української школи через активну методичну роботу з педагогічними кадрами пріоритетними завданнями навчального закладу на 2018/2019 навчальних рік.

8. Стимулювати творчу активність, самоосвітню, інноваційну діяльність кожного педагога. Створювати умови для самореалізації всіх учасників освітнього процесу.
СТРУКТУРНА  СХЕМА

                                          методичної роботи в Глибоцькому районі     


                    Районний методичний центр                            ІППОЧО                                      Рада методичного центру


Районні методичні                        Постійно діючі                                   Школи                               Творчі лабораторії
    об`єднання                                   семінари-практикуми                   керівника-початківця                 
· вчителів укр.мови й літ.            – директорів шкіл                               - заст.директорів з                               - творча лабораторія

(укр.школи)                                      




         навчально-виховної роботи
             психологів 

















Творчі групи, 


                                                         - заступників директорів       





         


· вчителів укр.мови й літ.              з навчально-виховної роботи         - завідуючих ДНЗ


Проблемні групи

(рум.школи)












         


                                                         - заступників директорів з                 - педагогів-організаторів 

· вчителів румун.мови й                  виховної роботи, педагогів-         




         


літератури                                        організаторів, керівників                - заступників директорів з                

                                                                  шкільних методоб’єднань                 виховної роботи   

· вчителів математики                     класних керівників






          - творча лабораторія  


         - школа становлення                         соціальних

· вчителів інформатики                 - завідуючих ДНЗ                                   молодого керівника -                       педагогів

                                                                                                                                   директора школи  

· вчителів фізики

· вчителів хімії                                    

· вчителів біології


· вчителів історії та 

правознавства

· вчителів англійської та

німецької мови

·  вчителів французької мови                  Школи педагогічної              Школа молодого                         Опорні школи
                                                                              майстерності                      спеціаліста

· вчителів зарубіжної літератури  

                                                                                                                                  -  школа професійної                       - Глибоцький ліцей (2)

· вчителів фізичної культури                         Авторська майстерня                адаптації молодого 

                                                                                                                                     вчителя                                          

· вчителів трудового навчання:              майстер-класи:

-     технічної праці і профільного           - вчителів початкових класів      - вчителів фізики                            - Старововчинецький

навчання;                                                  (рум.школи)                                                                                                          ліцей

-     вчителів обслуговуючої праці            - вчителів обслуговуючої  

             




   праці                                               - вчителів англійської                  - Йорданештська СШ №2

· вчителів музики                                                                                                  мови

- Сучевенська СШ

· вчителів образотворчого                                                                                  - вчителів початкових            

мистецтва               







    класів                                           












    (укр.школи)

· вчителів ЗВ

  - вчителів початкових 

· вчителів основ здоров`я








     класів

     (рум.школи)

· вчителів початкових класів

(укр.школи)




Клуб тренерів

 - вчителів математики

                                                                                    за програмою

· вчителів початкових класів


“Рівний – рівному”

 - вчителів румунської 

(рум.школи)          







      румунської мови і












     літератури

· вихователів ДНЗ                                                                                               

                                                                Клуб новаторства психологів                         - школа молодого 

                                                                                                                                       психолога і соціального

· вчителів художньої                                                                                            педагога

культури


· завідуючих ДНЗ







         Клуб молодого вихователя ДНЗ

· психологів і соціальних

педагогів

· логопедів

· шкільних бібліотекарів

· вчителів природознавства

· вчителів основ здоров’я

· вчителів етики

-     вчителів українознавства

-вчителів української мови 

в початкових класах шкіл 

з румунською мовою навчання
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РМЦ   к олективні;   г рупові ;   індивідуальні        

Самоосвіта  

Різні джерела  інформації  

к урси          тренінги         он - лайн навчання       преса  

ЗО  

ШМО     школа фахової  майстерності     - взаємовідвідуван н я   контроль і керівництво  

наставник   п едагог    Н УШ  

 
СПИСОК

працівників районного методичного центру управління освіти Глибоцької райдержадміністрації

 станом на 01 червня 2019 року

	№

п/п
	Прізвище, ім’я, по батькові
	Освіта
	Посада 
	Педагогічний стаж
	Рік проходження атестації
	Рік проходження курсів
	Категорія
	Звання (по школі), рік присвоєння

	1.
	Намака О.С.
	Вища 
	Завідувач 
	23
	2017
	2013
	Вища 
	«учитель-методист»

	2.
	Трошина Н.В.
	Вища 
	Методист 
	35
	2018
	2017
	Вища 
	«учитель-методист», Відмінник освіти України

	3.
	Петрик Л.В.
	Вища 
	Методист
	33
	2014
	2018
	Вища 


	Відмінник освіти України

	4.
	Митранюк Н.А.
	Вища 
	Методист
	27
	2017
	2016
	Вища 
	«старший учитель»  лауреат відзнаки «Світочі методичної служби

	5.
	Колесник А.І.
	Вища 
	Методист
	15
	2018
	2014
	Вища 


	-

	6.
	Швець В.Г.
	Вища 
	Методист
	16
	2017
	2018
	Вища 


	Відмінник освіти України

	7.
	Щур Р.В.
	Вища 
	Методист
	13
	2019
	2018
	Спеціаліст 1 категорії

	-

	8.
	Лазурко С.І.
	Вища 
	Методист
	33
	2016
	2015
	Вища 


	Старший вчитель, лауреат премії Поповича, лауреат відзнаки «Світочі методичної служби»

	9.
	Блисенко О.В.
	Вища 
	Методист
	33
	2016
	2015
	Вища 
	«учитель-методист», Відмінник освіти України

лауреат відзнаки «Світочі методичної служби

	10.
	Пенюк Л.С.
	Вища 
	Методист
	18
	2018
	2017
	Вища
	«учитель-методист»

	11.
	Леонтій Е.М.
	Вища 
	Методист
	38
	2015
	2014
	Спеціаліст першої категорії


	Вчитель-методист

	12.
	Заяц В.П.
	Вища 
	Методист
	13
	2015
	2014
	Спеціаліст першої категорії
	-

	13.
	Лазурко В.М. 
	Середня спеціаль

на
	Бібліотекар 
	5
	2018
	-
	Спеціаліст другої категорії
	-

	14
	Міхай Д.М.

Головний спеціаліст управління освіти
	вища
	Керівник МО, методист-кореспондент
	31
	2017
	2017
	вища
	«учитель-методист»,  Відмінник освіти України

лауреат відзнаки «Світочі методичної служби», премії Поповича

	15
	Микитюк Т.О.
	вища
	Керівник МО, методист-кореспондент
	25
	2015
	2018
	вища
	Старший вчитель

	16
	Лях М.Г.
	вища
	Методист 
	18
	2019
	2019
	вища
	Старший вчитель

	17
	Цехмістир А.І.
	вища
	методист
	16
	2014
	2013
	вища
	-


С Е Р П Е Н Ь

	№п/п
	Заходи
	Зміст заходів
	Термін виконання, норм-правове забезпеч.
	Відповідальний за виконання
	Примітка

	1


	Керівництво роботою районного методичного центру; основні методичні заходи:  семінари, наради, конференції, методична рада, педчитання, засідання районних методичних об’єднань
	Планування роботи райметодцентру
	До 29.08
	Зав.РМЦ
	

	
	
	Нарада методистів РМЦ з питань координації основних заходів, напрямків діяльності та форм методичної роботи
	16.08.2019
(на вик.плану роботи управління освіти
	 Зав.РМЦ Намака О.С.
	

	
	
	Участь у Регіональному форумі освітян Чернівецької області
	27.08.2019р.

(н-з ДОН 
	Зав.РМЦ Намака О.С.,           методисти РМЦ
	

	
	
	Участь працівників районного методичного центру в інструктивно–методичних нарадах з питань підготовки до нового навчального року при Чернівецькому ОІППО
	За графіком (лист ІППО ЧО        №
01-08/546
      від 27.06.2019


	Методисти РМЦ, керівники МО
	

	
	
	Інструктивно-методичні наради з керівниками районних методичних об`єднань, директорами та заступниками директорів. Секційні заняття.


	 (за графіком, затв. начальником управління освіти)
	Методисти РМЦ
	

	
	
	Серпнева конференція працівників закладів освіти району.
Засідання  ради райметодцентру


	29.08.2019
30.08.3019
	Методисти РМЦ
	

	2
	Організаційна діяльність, вивчення стану викладання навчальних дисциплін, ППД


	Вивчення стану готовності закладів освіти району до початку 2018/2019н. р. 
Моніторинг стану готовності навчальних кабінетів до нового навчального року та їх відповідності вимогам

Експертиза Освітніх програм закладів освіти району та ОТГ
	19-21.08

 (за графіком, затв.Розпорядженням РДА від 09серпня 2019 р.





№ 170 
12-16.08.19р.
	 начальник управління освіти
методисти, головні спеціалісти

Зав.РМЦ

Методисти РМЦ
	

	
	
	Підготовка виступів до серпневої конференції, оновлення фотогалереї

	
	Методисти РМЦ
	

	
	
	Оновлення Дошки пошани «Педагогічна еліта Глибоччини»
	До Дня працівників освіти
	Митранюк Н.А., Пенюк Л.С.
	

	
	
	Підбір матеріалів до спецвипуску газети «Освітянин-2019»
	
	Методисти РМЦ
	

	
	
	Випуск збірок «Вчитель року- майстер педагогічної справи»

«НУШ. Поради колезі»
	До 30.08.2019р.
	 Зав.РМЦ Намака О.С.
	

	
	
	
	
	
	

	3
	Виробничі накази

	Про проведення серпневої конференції працівників закладів освіти району
	
	 Заступник начальника управління освіти 
Цуркан І.Ю.
	

	
	
	«Про відрядження на інструктивно-методичні   наради»
Про організацію методичної роботи у 2019/2020 н.р.

«Про відкриття регіональних груп для обдарованих дітей»
	
	Зав. РМЦ Намака О.С.


	

	4
	Робота бібліотеки
	Оформлення виставок преси та методичних посібників «МЕТОДИЧНИЙ ПОРАДНИК 2020.»
Створення бібліотечного вісника «Цей день в історії» ДЕНЬ НЕЗАЛЕЖНОСТІ, ДЕНЬ ПРАПОРА УКРАЇНИ
Поповнення фондів бібліотеки РМЦ. Систематизація бібфондів та періодики

Тематична виставка до 200-річчя Пантелеймона Куліша
	
	Бібліотекар РМЦ 

Лазурко В.М.
	

	5
	Фінансово–господарська діяльність
	Придбання канцелярських товарів 
для виробничих потреб районного методичного центру; для проведення серпневої конференції.


	Протягом місяця
	Зав.РМЦ Намака О.С.
	


В Е Р Е С Е Н Ь

	№п/п
	Заходи
	Зміст заходів
	Термін виконання норм-правове забезпеч.
	Відповідальний за виконання
	Примітка

	1
	Керівництво роботою районного методичного центру; основні методичні заходи: семінари, наради, конференції, методична рада, педагогічні читання, засідання районних методичних об’єднань 
	Погодження навчальних планів, планування усіх форм методичної роботи.

Нарада з керівниками закладів освіти району.
	вересень
	 Зав.РМЦ Намака О.С.,

 Методисти РМЦ

начальник управління освіти Барарюк В.І.

	

	
	
	Інструктивно-методичні наради-семінари вчителів українознавства, образотворчого мистецтва, музичного мистецтва, художньої культури, бібліотекарів, вчителів трудового навчання, логопедів, відп.за освіту дітей з особливими потребами.
	За графіком
	Методисти РМЦ
	

	
	
	Інструктивно-методична нарада з питань організації атестації педагогічних працівників району; нарада з логопедами та асистентами вчителя.
	
	Митранюк Н.А.

Міхай Д.М.
	

	
	
	Семінар–практикум з секретарями атестаційних комісій закладів освіти району
	
	Зав.РМЦНамака О.С., 

Митранюк Н.А.
	

	
	
	Інструктивно-методична нарада з питань організації роботи з обдарованими дітьми та специфіки проведення предметних олімпіад  у 2019/2020 н.р.

Інструктивно-методична нарада ЗНВР з питань організації і проведення конкурсу «Вчитель року-2020» у номінаціях «Зарубіжна література», «Історія», «Образотворче мистецтво», «Початкова освіта», «Хімія»
	
	Зав.РМЦ Намака О.С.,

Цехмістир А.І.
Зав.РМЦ О.С.Намака, методисти РМЦ: Пенюк Л.С., Швець В.Г., Блисенко О.В., Щур Р.В., Микитюк Т.О., Леонтій Е.М.
	

	
	
	Консультування з навчально-методичного забезпечення навчально-виховного процесу. Робота в рамках Дня методиста.
	Згідно графіку
	Методисти РМЦ
	

	
	
	Заняття районних Шкіл педагогічної майстерності  в рамках МО
	За планом
	Методисти РМЦ
	

	
	
	Визначення  об’єктів вивчення передового педагогічного досвіду для узагальнення у збірку «Досвід.Пошук,Творчість». 
Вивчення стану викладання та рівнів навчальних досягнень учнів (відповідно до графіку): географія та економіка-К (І сем.), фізична культура-Н, предмети художньо-естетичного циклу та українознавство- К (ІІ сем)

	Протягом місяця


	Методисти РМЦ
	

	2
	Організаційна діяльність, вивчення стану викладання навчальних дисциплін, ППД
	Вивчення стану викладання фізичної культури в ЗНЗ району (матеріальна база, спортивні майданчики, тири, смуги перешкод – об’їзд)
Моніторинги якості знань учнів з навчальинх дисциплін (вхідний контроль)
	Протягом місяця
	 Лях М.Г.
Швець В.Г.

ЗНВР ЗНЗ, методисти РМЦ
	

	
	
	Навчально-методичне консультування педагогів  
	За графіком-вересень-жовтень
	Зав.РМЦ Намака О.С, 

 Методисти РМЦ
	

	
	
	Узгодження та затвердження  планів всіх форм методичної роботи, графіків Дня методиста, та ін.
	
	МетодистиРМЦ,

 Зав.РМЦ Намака О.С.
	

	
	
	Планування індивідуальної  роботи методистів та графіків конкурсів з предметів, конкурсів фахової майстерності, та ін. на 2019/ 2020н.р.
	До 27.09.2019
	Зав.РМЦ Намака О.С., методисти РМЦ
	

	
	
	Погодження  графіку семінарів-практикумів, на І семестр 2019/2020н.р.
	Протягом місяця 
	Методисти РМЦ
	

	
	
	Організація роботи педагогів, що атестуються, для пропаганди творчих знахідок в педагогічній періодичній пресі, консультації щодо інтелектуальних продуктів вчителів.
	Протягом місяця
	Методисти РМЦ
	

	
	
	Організація якісної та оперативної роботи сайту управління освіти.
	постійно
	Костюк Ю.В.
	

	
	
	Методичне забезпечення проведення Дня знань та першого уроку, урочистостей
	вересень
	
	

	3

	Культурно-масові заходи


	Координація доброчинних акцій 
Олімпійський тиждень
	
	Лазурко С.І.

Намака О.С.
Лях М.Г.
	

	
	
	Спортивні змагання в рамках 75-ї районної спартакіади школярів 
Зліт юних туристів-краєзнавців.
	За графіком

За графіком
	Лях М.Г., РМЦ
ЦТКСЕУМ, РМЦ
	

	
	
	Підготовка урочистостей до Дня дошкілля, Дня працівників освіти
	вересень
	Методисти РМЦ
	

	
	
	Організація вступу учнів в БМАНУМ
	Протягом місяця на  н-з ДОН_________

	Цехмістир А.І.
	

	4

	Виробничі накази

	 
	
	
	

	
	
	Наказ про розподіл функціональних обов’язків між працівниками РМЦ, графік роботи, графік консультування
	До 25.09                   (н-з № _____
	Зав.РМЦ Намака О.С.
	

	
	
	Н-з «Про проведення атестації»

Н-з «Про проведення І етапу Всеукраїнської дитячо-юнацької спортивної гри «Сокіл» («Джура»)

Н-з «Про проведення районних військово-спортивних змагань «Естафета миру» серед школярів Глибоцького району»

Н-з «Про затвердження регламенту «Про проведення 75 районної спартакіади школярів у 2019/2020 н.р.»
	До 25.09


	Зав.РМЦ Намака О.С.

Митранюк Н.А.

Швець В.Г.

Лях М.Г.
	

	5

	Робота бібліотеки

	Підготовка фотовиставки до Дня працівників освіти «Портрет вчителя» 
Тематичні виставки до днів бібліотекаря, вихователя, до Дня пам`яті жертв фашизму.                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
	Протягом місяця
	Бібліотекар РМЦ
	

	
	
	Поповнення фондів бібліотеки РМЦ, картотека
	Протягом місяця
	
	

	6
	Фінансово-господарська діяльність 
	Придбання канцелярських товарів 
для виробничих потреб районного методичного центру
	
	Зав.РМЦ О.С.Намака
	


	


Ж О В Т Е Н Ь

	№п/п
	Заходи
	Зміст заходів
	Термін виконання норм-правове забезпеч.
	Відповідальний за виконання
	Примітка

	1
	Керівництво роботою районного методичного центру; основні методичні заходи: семінари, наради, конференції, методична рада, педагогічні читання, засідання районних методичних об’єднань

	Педагогічні читання для працівників управління освіти. «Великий українець Пантелеймон Куліш»
	
	Зав.РМЦ О.С.Намака
Пенюк Л.С.

Швець В.Г.
	

	
	
	Заняття постійно діючих семінарів – практикумів директорів шкіл, заступників директорів шкіл (згідно графіків)
	Протягом місяця
	Методисти РМЦ
	

	
	
	Проведення методичних заходів, районних фахових Шкіл молодого вчителя, майстер-класів, та ін. (згідно графіків)
	Протягом місяця

	Зав.РМЦ Намака О.С.

 методисти РМЦ

	

	
	
	
	
	
	

	
	
	Засідання методичної ради
	30.10.2019р.
	Зав.РМЦ Намака О.С.
	

	
	
	Районні семінари-практикуми, засідання райметодоб’єднань (згідно графіка)


	
	
	

	
	
	Підготовча робота до конкурсів фахової майстерності.
	
	
	

	
	
	Координація проведення першого етапу учнівських олімпіад.

Огранізація тренінгів по НУШ для вчителів англійської мови.
Засідання проблемної групи організаторів тренінгів з професійного розвитку вчителя XXI 


	Протягом місяця

Протягом місяця
Кожного місяця


	Методисти РМЦ

Заяц В.П.

	

	2
	Організаційна діяльність, вивчення стану викладання навчальних дисциплін, ППД…
	Вивчення стану викладання та рівня навчальних досягнень учнів (за графіком)
	Протягом місяця
	Методисти РМЦ
	

	
	
	Організаційно-методична робота з педагогами щодо підготовки та проведення І туру Всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2020» 
Всеукраїнський конкурс Корекційних програм (І етап)


	Протягом місяця
	Зав.РМЦ О.С.Намака, методисти РМЦ: Пенюк Л.С., Швець В.Г., Блисенко О.В., Щур Р.В., Микитюк Т.О., Леонтій Е.М.
Колесник А.І.
	

	
	
	Навчально-методичне консультування (за графіком та за потреби)
	 Протягом місяця
	Методисти РМЦ

	

	
	
	Підготовча робота до проведення засідання районної атестаційної комісії
	Протягом місяця
	Зав.РМЦ Намака О.С.,

 Митранюк Н.А.
	

	
	
	Коригування перспективного плану атестації педагогічних працівників закладів освіти району та методистів районного методичного центру
	Протягом місяця
	Митранюк Н.А.
	

	
	
	Засідання районної атестаційної комісії
	
	Зав.РМЦ Намака О.С.. 

Митранюк Н.А.
	

	
	
	 Районний форум учнівської асоціації «Лідер»


	
	Щур Р.В.
	

	3
	Культурно-масові заходи


	І етап Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін
	
	методисти РМЦ
	

	
	
	Змагання в рамках 75-ї районної спартакіади школярів
І етап військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»)

Районні військово-спортивні змагання «Естафета миру»


	Протягом місяця

16 жовтня
2 жовтня
	Лях М.Г.
Швець В.Г.
	

	
	
	День педагогічного працівника, День дошкілля.


	03.10.2019-районне свято
04.10.19-обласне свято
	
	

	4
	Виробничі накази
	Про організаційно–методичне забезпечення проведення І та ІІ етапів Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін
Про забезпечення якісного проведення ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін.
	
	Зав.РМЦ Намака О.С., Цехмістир А.І.
	

	5


	Робота бібліотеки

	Поповнення бібліотечного фонду РМЦ.  

Тематичні виставки до Дня вчителя, Дня міста Чернівці.

 Бібліотечний вісник
	Протягом місяця
	бібліотекар
	

	6
	Фінансово-господарська діяльність
	Канцтовари, регенерація картриджів, підгот.до ІІ етапу олімпіад
	
	
	


ЛИ С Т О П А Д

	№п/п
	Заходи
	Зміст заходів
	Термін виконання норм-правове забезпеч.
	Відповідальний за виконання
	Примітка

	1
	Керівництво роботою районного методичного центру; основні методичні заходи: семінари, наради, конференції, методична рада, педагогічні читання, засідання районних методичних об’єднань

	   Організація та проведення ІІ етапу учнівських олімпіад 
	На н-з  
	Зав.РМЦ Намака О.С.
	

	
	
	Засідання  районних фахових шкіл молодого вчителя (згідно графіка)
	Протягом місяця
	Методисти РМЦ
	

	
	
	Майстер-класи, школи професійної майстерності, творчі групи (згідно планів роботи)
	Протягом місяця
	Методисти РМЦ
	

	
	
	Засідання районних методичних об’єднань, семінари – практикуми (згідно планів та графіків)
	Протягом місяця
	Методисти РМЦ
	

	
	
	Організаційно–методична робота з педагогами щодо підготовки та проведення І туру Всеукраїнського конкурсу «Учитель року – 2020»
Участь у ІІ турі Всеукраїнського конкурсу «Корекційні програми»

	Протягом місяця
	Зав.РМЦ О.С.Намака, методисти РМЦ: Пенюк Л.С., Швець В.Г., Блисенко О.В., Щур Р.В., Микитюк Т.О., Леонтій Е.М.
Колесник А.І.
	

	2
	Організаційна діяльність, вивчення стану викладання навчальних дисциплін, ППД
	Навчально-методичне консультування  (за графіком)
	Протягом місяця
	Методисти РМЦ
	

	
	
	Узагальнення матеріалів ППД, розгляд матеріалів учасників конкурсу «Вчитель року»
	Протягом місяця
	Зав.РМЦ О.С.Намака, методисти РМЦ: Пенюк Л.С., Швець В.Г., Блисенко О.В., Щур Р.В., Микитюк Т.О., Леонтій Е.М.
	

	
	
	Організація та проведення ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін.
	Протягом місяця
	Методисти РМЦ
	

	3
	Культурно-масові заходи

	Організація та проведення  І та ІІ етапів Міжнародного мовно-літературного конкурсу ім..Тараса Шевченка, конкурсу знавців української мови ім..П.Яцика
	Протягом місяця
	Методисти РМЦ
	

	
	
	Учнівський конкурс «Sunflowers»
Районний фестиваль «Технологічний парк художньо-педагогічних ідей» для працівників ЗДО


	
	Пенюк Л.С.

Петрик Л.В.
	

	
	Виробничі накази
Робота бібліотеки
	
	
	
	

	
	
	«Про забезпечення якісного проведення ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад»

	
	Зав.РМЦ. Намака О.С.

Цехмістир А.І.


	

	
	
	Організація роботи тематичних  виставок до:

   – Дня української писемності та мови;

   – Дня пам’яті жертв голодомору та політичних репресій;

   – інших знаменних та пам’ятних дат  

	Протягом  місяця
	Лазурко В.М.


	

	
	
	Організація та проведення передплати періодичної преси на І півріччя 2020 року в РМЦ та ЗНЗ району
	
	Лазурко В.М.

Трошина Н.В.
	

	4
	Фінансово–господарська діяльність

	Формування бюджету районного методичного центру на 2020рік 
	До 29.11
	Зав.РМЦ Намака О.С.


	

	
	
	Придбання канцелярських товарів 
для виробничих потреб районного методичного центру
Забезпечення канцтоварами проведення учнівських олімпіад та конкурсів
	
	
	


Г Р У Д Е Н Ь

	№п/п
	Заходи
	Зміст заходів
	Термін виконання норм-правове забезпеч.
	Відповідальний за виконання
	Примітка

	1
	Керівництво роботою районного методичного центру; основні методичні заходи: семінари, наради, конференції, методична рада, педагогічні читання, засідання районних методичних об’єднань

	Формування команди учнів на ІІІ етап олімпіад, погодження заявок.
Проведення І етапу конкурсу «Вчитель року-2020»
	
	Цехмістир А.І., методисти РМЦ

Зав.РМЦ О.С.Намака, методисти РМЦ: Пенюк Л.С., Швець В.Г., Блисенко О.В., Щур Р.В., Микитюк Т.О., Леонтій Е.М.
	

	
	
	Засідання районних методичних об’єднань, семінари-практикуми (згідно планів і графіка)

	Протягом місяця
	Зав.РМЦ, методисти

	

	
	
	Заняття Шкіл молодого керівника та навчання резерву керівників (згідно графіків)


	
	Зав.РМЦ Намака О.С.

Заступник начальника управління освіти  Цуркан І.Ю.
	

	
	
	Навчально-методичне консультування (за графіком) 
Міжнародний математичний конкурс «Кенгуру».


	
	Методисти РМЦ
Трошина Н.В.
	

	2
	Організаційна діяльність, вивчення стану викладання навчальних дисциплін, ППД
	Проведення відбірково-тренувальних занять з підготовки переможців ІІ етапу до участі в ІІІ етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін
	Протягом місяця
	Зав. РМЦ Намака О.С.,
Методисти РМЦ
	

	
	
	Кваліметрія якості проведення ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін
	До 20.12
	Цехмістир А.І., методисти РМЦ
	

	
	
	Надання методичної допомоги педагогічним працівникам ЗНЗ району  щодо підсумкових контрольних робіт та семестрового оцінювання.
	грудень
	Зав. РМЦ Намака О.С.., 

Методисти РМЦ
	

	
	
	ІІ етап Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін
	
	Зав. РМЦНамака О.С.., 

Методисти РМЦ
	

	
	
	Участь в ІІІ етапі Міжнародного конкурсу з української мови та літератури ім..Т.Шевченка, П.Яцика
Міжнародний фізичний конкурс «Левеня»

	грудень
	Пенюк Л.С.

Заяц В.П.

Трошина Н.В.
	

	3


	Культурно-масові заходи

	Районний етап Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості 

	грудень
	Методисти РМЦ


	

	4

	Накази

	Про підсумки проведення ІІ етапу Всеукраїнських учнівських олімпіад з базових дисциплін
	До 30.12
	Цехмістир А.І.
	

	
	
	Про підсумки проходження курсів підвищення кваліфікації педагогічних працівників району у  2019 році
	До 30.12
	Митранюк Н.А.
	

	
	
	Про підсумки проведення районного етапу Всеукраїнського конкурсу учнівської творчості 

Про підсумки районних семінарів у І семестрі.

Про проведення районного етапу конкурсу «Вчитель року»


	
	Пенюк Л.С.
Намака О.С.
	

	5
	Робота бібліотеки
	Організація тематичної книжкової виставки  «Світ українських народних традицій»
	До 20.12
	бібліотекар
	

	
	
	Підбір матеріалів, сценаріїв до проведення Новорічних свят

	До  20.12
	бібліотекар
	

	6
	Фінансово–господарська діяльність
	Проведення інвентаризації матеріальних цінностей районного методичного кабінету
	Протягом місяця
	Зав.РМЦ., бухгалтер 
	

	
	
	Формування бюджету 2020.
	
	
	


Програма супроводу 

процесу підвищення фахового рівня педагогічних працівників ЗЗСО, ОЗО, ЗДО, ЗПО 

Глибоцького району, Глибоцької, Чагорської, Волоківської, Тереблеченської ОТГ на 2019/2020 н.р.
Дана Програма містить перелік основних методичних заходів, що пропонуються  РМЦ педагогам ЗЗСО, ОЗО, ЗДО, ЗПО на 2019/2020 навчальний рік для забезпечення якісного науково-методичного супроводу процесу фахового удосконалення вчителів, підвищення їх кваліфікаційного рівня для реалізації Державних стандартів освіти, успішного та ефективного впровадження Концепції НУШ, інноваційної діяльності в освітньому процесі.
Реалізація даної Програми, активна участь у запропонованих Програмою  заходах забезпечує педагогам:

-розвиток професійних компетентностей (знання навчального предмета, фахових методик, технологій);

-фахові знання для формування у здобувачів освіти спільних для ключових компетентностей вмінь, визначених частиною першою статті 12 Закону України “Про освіту”;

-глибоке розуміння педагогами психолого-фізіологічних особливостей здобувачів освіти певного віку, знання основ  андрагогіки;

-навички створення безпечного та інклюзивного освітнього середовища, врахування особливостей (специфіки) інклюзивного навчання,  забезпечення додаткової підтримки в освітньому процесі дітей з особливими освітніми потребами;

-практичні вміння використання інформаційно-комунікативних та цифрових технологій в освітньому процесі, включаючи електронне навчання, інформаційну та кібернетичну безпеку;

-формування мовленнєвих компетентностей сучасного педагога;

-формування іншх професійних компетентностей галузевого спрямування, опанування новітніми технологіями, ознайомлення із сучасним обладнанням, технікою, станом і тенденціями розвитку галузі, вимогами до рівня навчальних досягнень, компетентностей випускників; 
-розвиток управлінської компетентності (для керівників закладів освіти), знання основ менеджменту в організації освітнього процесу;
-знання освітніх тенденцій, запитів держави і суспільства до закладу освіти, вчителя, учня;

-взаємодію з колегами, спілкування в професійному колі, взаємообмін досвідом, вироблення ідей, напрямків удосконалення освітньої діяльності;

-творчу самореалізацію.

Основні форми реалізації даної Програми - індивідуальні, групові, колективні методичні заходи: семінари, семінари-практикуми, семінари-наради, семінари-тренінги, вебінари, майстер-класи, тренінги, студії, засідання творчих груп, проблемних груп, авторських майстерень, дискусійних клубів, шкіл фахового зростання та фахової майстерності. (формат затверджено наказом управління освіти №___ від___ «Про організацію методичної роботи у 2019/2020 н.р.)
СЕРПНЕВІ КОНСУЛЬТАЦІЇ: 
	Предмет
	Місце проведення
	Дата 
	Час
	Відповідальні

	1.Румунська мова і література
	Глибоцький ліцей
	22.08.19
	10.00
	Міхай Д. М.

	2.Початкові класи (школи з укр. мовою навчання.)
	Глибоцький ліцей
	27.08.19
	10.00
	Микитюк Т.О.

	3.Початкові класи  (школи з рум. мовою навчання. )
	Глибоцький ліцей
	27.08.19
	10.00
	Леонтій Е.М.

	4.Зарубіжна   література
	РМЦ
	28.08.19
	12.30
	Пенюк Л. С.

	5.Українська мова  і література  (школи з укр. мовою навч.)
	РМЦ
	28.08.19
	10.00
	Пенюк Л. С.

	6.Українська мова і література (школи з рум. мовою викл.)
	РМЦ
	28.08.19
	10.00
	Пенюк Л. С.

	7.Біологія, хімія, природознавство
	Глибоцька гімназія

(актова зала)
	23.08.19
	09.00
	Блисенко О.В.



	8.Основи  здоров’я 
	Глибоцька гімназія
	23.08.19
	13.00
	Колесник А.І.

	9. Іноземна мова
	 Конференц-зала РМЦ
	22.08.19
	11.00
	Заяц В. П.

	10.Образотворче мистецтво
	 Конференц-зала РМЦ
	04.09.19
	10.00
	Намака О.С.
Щур Р.В.

	11.Музичне мистецтво
	 Конференц-зала РМЦ
	04.09.19
	10.00
	Намака О.С.
Щур Р.В.

	12. Художня культура
	 Конференц-зала РМЦ
	04.09.19
	10.00
	Намака О.С.
Щур Р.В.

	13. Фізика, астрономія
	Глибоцький ліцей
	27.08.19
	10.30
	Трошина Н. В. 

	14. Захист Вітчизни
	Глибоцький ліцей    

(каб. № 35)
	27.08.19
	12.00
	Швець В.Г.

	15.Фізичне виховання
	Глибоцький ліцей           

(каб. № 35)
	28.08.19
	10.00
	Лях М. Г.

	16.Географія, основи економіки
	Глибоцька гімназія
	23.08.19
	11.00
	Лазурко С.І.

	17.Математика
	Глибоцький ліцей, 

актова зала
	27.08.19
	10.00
	Трошина Н. В.

	18. Психологи, соц. педагоги
	Конференц-зал РМЦ
	27.08.19
	10.00
	Колесник А.І.

	19. Інформатика
	Глибоцький ліцей, 

каб. 28
	27.08.19
	14.00
	Намака О.С., 

Кер. МО

 Славута П.В.

	20. Історія і правознавство, громадянська освіта
	Глибоцька гімназія
	27.08.19
	10.00
	Швець В.Г.

	21. Трудове навчання
	РМЦ
	06.09.19
	10.00
	Намака О.С. 

Щур Р.В.

	22. Заступники директора  з навчально – виховної роботи
	Глибоцький ліцей, каб. ІКТ
	27.08.19
	10.00
	Намака О. С.

	23. Заступники директора з виховної роботи, педагоги-організатори
	Глибоцький ліцей, 

актова зала
	27.08.19
	12.30
	Щур Р.В.

	24. Директори
	Глибоцький ліцей
	23.08.19
	10.00
	Цуркан І.Ю.

	25.Обслуговуюча праця
	РМЦ, читальний зал
	06.09.19
	11.00
	Трошина Н.В.

	26.Бібліотекарі
	РМЦ, читальний зал
	04.09.19
	11.30
	Трошина Н.В

	27.Зав.ДНЗ, НВК
	Конференц-зал РМЦ
	27.08.19
	12.30
	Петрик Л.В.

	28.Українознавство
	Конференц-зал РМЦ
	06.09.19
	10.00
	Пенюк Л.С.

	29.Укр. мова в румунських початкових класах.
	Глибоцький ліцей
	27.08.19
	12.00
	Леонтій Е.М.


СТУДІЇ:
	№ з/п
	Тема засідання 

методичної студії
	Місце проведення
	Форма проведення
	Дата

проведення
	Час

проведення

	1
	№58 Подолання синдрому емоційного вигорання у педагогів.
	РМЦ
	Тренінг, практичне заняття
	31.10.19
	10.00

	
	№66 Формування педагогічної взаємодії у навчально-виховному процесі.
	
	
	
	

	2
	№51 Створення дієвої виховної системи в освітньому закладі
	РМЦ
	Круглий стіл
	11.12.19
	10.00

	3
	№53 Фасилітація як інноваційна стратегія в мистецькій освіті.
	РМЦ
	Тренінгове заняття
	27.11.19
	10.00

	4
	№ 54 Методика проведення дитячо-юнацької, військово-патріотичної гри «Сокіл» («Джура»).
	РМЦ
	Круглий стіл
	16.10.19
	10.00

	5
	№43 Нова українська школа: назрілі запитання і актуальні відповіді.
	РМЦ
	Методична трибуна
	28.10.19
	10.00

	6
	№16  Інтерактивні он-лайнові ресурси підтримки викладання інформатики в освітньому процесі. 
	РМЦ
	Он-лайн – навчальний практикум
	12.11.19
	10.00

	7
	№22 Алгоритм підготовки та розв’язування олімпіадних завдань ІІІ та ІV етапу Всеукраїнської учнівської олімпіади з трудового навчання (технологій).
	РМЦ
	Практичне заняття, майстер - клас 
	18.10.2019
	10.00

	
	№21 Робота з обдарованими дітьми, розв’язування практичних завдань з трудового навчання (технологій).
	
	
	
	

	8
	№ 64 Електронне вчительське портфоліо як інструмент професійного розвитку педагога.
	РМЦ
	Практичне заняття
	18.10.2019
	10.00


СЕМІНАРИ:

на   І семестр 2019/2020 рік

В Е Р Е С Е Н Ь

	№ з/п
	Предмет/форма проведення
	Дата
	Місце проведення,

навчальний заклад
	Відповідальний методист

	1. 
	Бібліотекарі
	04.09
	РМЦ

(коференц зал)
	Трошина Н.В.

	2. 
	Трудове навчання
(обслуговуюча праця)
	06.09
	РМЦ

(коференц зал)
	Трошина Н.В.

	3. 
	Початкові класи 1 клас (рум.)
	18.09
	РМЦ

(коференц зал)
	Леонтій Е.М

	4. 
	Керівники ЗДО
	20.09
	РМЦ

(коференц зал)
	Петрик Л.В.

	5. 
	Клуб новаторства (психологи + соціальні педагоги)
	25.09
	РМЦ

(коференц зал)
	Колесник А.І.

	6. 
	Початкові класи 2 клас (рум.)
	25.09
	РМЦ

(коференц зал)
	Леонтій Е.М

	Ж О В Т Е Н Ь

	№ з/п
	Предмет/форма проведення
	Дата
	Місце проведення,

навчальний заклад
	Відповідальний методист

	7. 
	Вихователі ЗДО
	02.10
	РМЦ
(коференц зал)
	Петрик Л.В.

	8. 
	Школа молодого психолога
	09.10
	РМЦ
(коференц зал)
	Колесник А.І.

	9. 
	Вчителі хімії та біології
	10.10
	РМЦ
(виїзний)
	Блисенко О.В.

	10. 
	Вчителі географії та економіки
	17.10
	Кам'янська ЗОШ
	Лазурко С.І.

	11. 
	Початкові класи 3 клас (рум.)
	18.10
	Просіцька ЗОШ
	Леонтій Е.М.

	12. 
	Початкові класи 4 клас (рум.)
	18.10
	Просіцька ЗОШ
	Леонтій Е.М.

	13. 
	Українська мова та література
	25.10
	РМЦ
(коференц зал)
	Пенюк Л.С.

	14. 
	Вчителі математики
	29.10.
	РМЦ
(коференц зал)
	Трошина Н.В.

	15. 
	Українська мова в початкових класах в рум. школах
	29.10
	РМЦ
(коференц зал)
	Леонтій Е.М.

	16. 
	Початкові класи 1клас(укр.)
	29.10
	РМЦ
(коференц зал)
	Микитюк Т.О.

	17. 
	Практичні психологи
	30.10
	РМЦ
(виїзний)
	Колесник А.І.

	18. 
	Початкові класи 2клас(укр.)
	30.10
	РМЦ
(коференц зал)
	Микитюк Т.О.

	19. 
	Початкові класи 3клас(укр.)
	31.10
	РМЦ
ІКТ
	Микитюк Т.О.

	20. 
	ЗНВР, директори
	31.10
	РМЦ
(коференц зал)
	Намака О.С.

	21. 
	Історія, правознавство

	жовтень
	РМЦ
(коференц зал)
	Швець В.Г.

	22. 
	Захист Вітчизни

	жовтень
	РМЦ
(коференц зал)
	Швець В.Г.

	23. 
	ЗДВР та ПО
	жовтень
	Волоцька ЗОШ, Грушівський НВК, Валякузьминська ЗОШ
	Щур Р.В.

	Л И С Т О П А Д

	№ з/п
	Предмет/форма проведення
	Дата
	Місце проведення,

навчальний заклад
	Відповідальний методист

	24. 
	Початкові класи 4клас (укр.)
	01.11
	РМЦ
(коференц зал)
	Микитюк Т.О.

	25. 
	Вихователі ЗДО
	06.11
	РМЦ

(коференц зал)
	Петрик Л.В.

	26. 
	РМО працівників психологічної служби
	06.11
	РМЦ

(коференц зал)
	Колесник А.І.

	27. 
	Трудове навчання(технічна праця)
	08.11
	РМЦ

(коференц зал)
	Щур Р.В.

	28. 
	Вчителі інформатики
	12.11
	РМЦ

(коференц зал)
	Намака О.С.

	29. 
	Школа класного керівника
	13.11
	РМЦ

(коференц зал)
	Щур Р.В.

	30. 
	Школа молодого ЗДВР та ПО
	20.11
	РМЦ

(коференц зал)
	Щур Р.В.

	31. 
	Вчителів румунської мови та літератури
	22.12
	Опришенська ЗОШ
	Міхай Д.М.

	32. 
	Школа молодого психолога
	27.11
	РМЦ

(коференц зал)
	Колесник А.І.

	Г Р У Д Е Н Ь

	№ з/п
	Предмет/форма проведення
	Дата
	Місце проведення,

навчальний заклад
	Відповідальний методист

	33. 
	Вчителі фізичної культури
	04.12
	РМЦ
(коференц зал)
	Лях М.Г.

	34. 
	Вчителі англійської мови
	10.12
	РМЦ

(Молодійська ЗОШ)
	Заяц В.П.

	35. 
	Практичні психологи ЗДО+НВК
	11.12
	Молодійський ДНЗ
	Колесник А.І.

	36. 
	Вчителі французької  мови
	17.12
	РМЦ

(коференц зал)
	Заяц В.П.

	37. 
	Методична студія(психологи + соціальні педагоги)
	18.12
	РМЦ

(коференц зал)
	Колесник А.І.

	38. 
	Вчителів художньо-естетичного циклу
	18.12
	РМЦ

(коференц зал)
	Щур Р.В.

	39. 
	Вчителі фізики
	19.12
	РМЦ
(коференц зал)
	Трошина Н.В.

	40. 
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